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Directia de Evidenta a Persoanelor Timig, infiintata in baza Ordonantei Guvernului
nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidenta persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, prin Hotararea nr.17 din 25
ianuarie 2005 a Consiliului Judetean Timis, care a aprobat si regulamentul de organizare
si functionare prin Hotararea nr. 84/29.04.2015, functioneaza ca institutie publicad de
interes judetean, cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Judetean Timis, din
data de 01.02.2005. Activitatea institutiei se desfasoara in interesul persoanei si al
comunitatii, in sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza si aplicarea legii.

n indeplinirea atributiilor cu care este investita, Directia de Evidenta a Persoanelor
Timis coopereaza cu celelalte directii, servicii si compartimente ale Consiliului Judetean
Timis, ale primariilor din judet, ale Ministerului Afacerilor Interne, dezvolta si imbunatateste
in permanenta relatii de colaborare cu autoritatile publice, agentii economici, organizatii
neguvernamentale, precum si cu persoane fizice pe probleme de interes comun, potrivit
legislatiei in vigoare.

Activitatea Directiei de Evidenta a Persoanelor Timis este coordonata de

presedintele Consiliului Judetean Timis.
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Din punct de vedere metodologic, activitatea Directiei de Evidenta a Persoanelor
Timis este coordonatd si controlatda de catre Directia Generald pentru Evidenta
Persoanelor Bucuresti.

Analiza activitatilor desfasurate in perioada supusa evaluarii, urmareste sa prezinte
actiunile derulate de catre Directia de Evidentd a Persoanelor Timis asa cum s-au
dezvoltat din obiectivele Planului de masuri si activitati pe anul 2024, fiind intocmita pe
baza evaluarii activitatilor realizate, de sefii de servicii si din situatiile statistice cu principalii
indicatori relevanti din activitatea desfasurata. Concluziile obtinute constituie premisa
optimizarii activitatii ce se va desfasura pe parcursul anului 2024.

Directia de Evidenta a Persoanelor Timis are ca scop, atat exercitarea
competentelor ce ii sunt date prin lege, pentru punerea in aplicare, la nivel judetean, a
prevederilor actelor normative care reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor si
de stare civila, cat si asigurarea unui serviciu de calitate in domeniul de activitate
desfasurat si promovarea unui management eficient al tuturor resurselor utilizate.

Directia de Evidenta a Persoanelor Timig are ca scop principal coordonarea si
controlul metodologic pe linie de evidenta a persoanelor si de stare civila, a activitatii
desfasurate de cele 22 de servicii publice comunitare locale de evidenta a persoanelor si
de cele 99 oficii de stare civila organizate in subordinea consiliilor locale municipale,
orasenesti si comunale din judet, ludnd masuri pentru imbunatéatirea activitatilor din sfera
de competenta.

Ca atributie principala, cea de sprijin, indrumare, coordonare si control metodologic
de specialitate, desfasurata in cursul anului 2024, s-a insistat pentru realizarea obiectivului
principal al Directiei si anume acela de asigurare a punerii in aplicare, intr-o conceptie
unitara, a legislatiei in vigoare care reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor gi
de stare civila, prin verificarea modului in care sunt cunoscute, aplicate si respectate
prevederile legale specifice domeniului de activitate.

in acest sens, efectuarea controalelor la Servicile Publice Comunitare Locale de
Evidentd a Persoanelor si la oficile de stare civilda din cadrul primariilor aflate n
coordonarea Directiei de Evidenta a Persoanelor Timis, se realizeaza in baza Graficului
privind planificarea anuala a activitatilor de control metodologic, avizat de catre Secretarul

General Judetului Timis si aprobat de Presedintele Consiliului Judetean Timis.

ACTIVITATI PE LINIE DE MANAGEMENT
Organigrama Directiei de Evidentd a Persoanelor Timis, avizatd de Directia
Generala pentru Evidenta Persoanelor Bucuresti, a fost aprobata prin Hotararea
Consiliului Judetean Timis nr.133/26.06.2024 si prevede 51 de posturi, din care, in

perioada de referintd au fost 38 ocupate si 13 vacante. Activitatea institutiei este asigurata
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de un director executiv, 3 sefi serviciu, 28 persoane functionari publici si 6 persoane
personal contractual.

Conducerea Directiei de Evidenta a Persoanelor Timis este asigurata de Directorul
Executiv, domnul Stefan Frasia, numit in functie in conditiile legii, cu avizul Directiei
Generale pentru Evidenta Persoanelor, care reprezinta directia in relatile cu directorii
directiilor si sefii serviciilor din cadrul Consiliului Judetean Timis, din cadrul Institutiei
Prefectului judetului Timis, precum si cu sefii unitatilor din Ministerul Afacerilor Interne ori
cu institutile administratiei publice locale.

Organigrama institutiei este structurata pe un numar de 3 servicii si functioneaza dupa
cum urmeaza:

- Serviciul Evidenta Persoanelor este condus de un sef serviciu si functioneaza cu un
numar de 16 posturi,

- Serviciul Stare Civila este condus de un sef serviciu si functioneaza cu un numar de
16 posturi,

- Serviciul Economic, Informatica si Relatii Publice este condus de un sef de serviciu si
functioneaza cu un numar de 15 posturi.

in exercitarea atributiilor ce i revin, directorul executiv emite dispozitii, in cursul
anului 2024 au fost emise 303 de dispozitii, vizate pentru legalitate de catre consilierul
juridic. In aplicarea prevederilor legale, directorul executiv, poate delega atributii din
competenta sa, personalului din subordine. in cazul absentei acestuia, directorul executiv
deleaga persoanele nominalizate prin act administrativ, atributiile sale, stabilind limitele
competentelor si a responsabilitatilor, in vederea indeplinirii in mod corespunzator a
sarcinilor.

Conducerea serviciilor din cadrul Directiei de Evidenta a Persoanelor Timis este
exercitata de sefii acestora, iar in lipsa lor de catre o persoana desemnata de directorul
executiv al institutiei.

intre servicile din structura Directiei de Evidentd a Persoanelor Timis nu exista
raporturi de subordonare sau supraordonare, fiecare sef de serviciu avand relatii de
cooperare, sustinere si coparticipare la activitatea directiei, sub coordonarea si controlul
directorului executiv in scopul asigurarii coerentei si pentru obtinerea rezultatelor dorite,
monitorizand modul de indeplinire a sarcinilor trasate personalului din subordine.
Planificarea activitatilor in cadrul Directiei de Evidenta a Persoanelor Timis se realizeaza
de catre directorul executiv.

Actul managerial desfasurat in anul 2024 s-a reflectat prin punerea in aplicare, intr-
o conceptie unitara a legislatiei specifice domeniului de activitate, fapt ce a generat
planificarea, organizarea si evidenta clara a principalelor activitati la nivelul structurilor

coordonate, prin sarcinile prevazute in Planul de Masuri si Actiuni al Directiei de Evidenta
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a Persoanelor Timis pentru anul 2024, document ce cuprinde principalele activitati ale
institutiei, fiind structurat pe domenii de activitate astfel: management, evidenta
persoanelor, stare civila, informatica, financiar, juridic, resurse umane, secretariat, relatii

cu publicul si arhiva.

. g gEm A

in cursul anului 2024

La nivelul institutiei au fost intocmite documentele de organizare si planificare a
activitatilor, in conformitate cu prevedrile Metodologiei nr. 26/13.12.2018 si a Circularei nr.
2966914/09.04.2024, privind Tintocmirea documentelor pe linie de management,
organizarea activitati de evidenta a persoanelor si de stare civila si monitorizarea
indicatorilor specifici care se transmit periodic la Directia Generala pentru Evidenta
Persoanelor Bucuresti, respectiv:

» Plan anual de masuri si actiuni al Directiei de Evidenta a Persoanelor Timig cu nr.
01 din 03.01.20224 si planuri de activitati semestriale, respectiv pentru semestrul I,
anul 2024 cu nr. 02 din 03.01.20224;

» Planuri trimestriale de activitati la nivelul Serviciului Evidenta Persoane si Serviciului
Stare Civila;

» Grafic privind planificarea anuala a controalelor metodologice pe linie de evidenta a
persoanelor la serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor cu nr.
18062/10.01.2024, avizat de Secretarul general al judetului Timis si aprobat de
catre Presedintele Consiliului Judetean Timis;

» Grafic privind planificarea anuala a activitatilor de coordonare si control metodologic
pe linie de stare civila din judet cu nr. 5007/08.01.2024, avizat de Secretarul
general al judetului Timis si aprobat de catre Presedintele Consiliului Judetean
Timis;

Masurarea indeplinirii activitatilor planificate s-a realizat prin analize de evaluare a
activitatilor trimestriale si semestriale, respectiv estimari sistematice si obiective a modului
de desfasurare a activitatilor, orientate spre rezultate. Au fost intocmite evaluari ale
activitatilor trimestriale desfasurate de catre serviciile principale din cadrul Directiei de
Evidenta a Persoanelor Timis. Atat statisticile, cat si evaluarile activitatilor, astfel cum au
fost prevazute in Metodologia nr. 26/13.12.2018, precum si in celelalte dispozitii pe linie de
specialitate, au fost transmise la Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor Bucuresti
cat si la Consiliul Judetean Timis.

Directorul Executiv analizeaza periodic ori de cate ori se impune, activitatile
desfasurate de serviciile Directiei de Evidenta a Persoanelor Timig, monitorizeaza, potrivit

prevederilor legale, activitatile specifice si identifica eventualele riscuri in realizarea
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obiectivelor, in scopul stabilirii masurilor si actiunilor ce se impun pentru desfasurarea

activitatii si obtinerea unor rezultate eficiente.

Un alt element important al strategiei manageriale il reprezinta, pe langa
organizarea, monitorizarea, perfectionarea si imbunatatirea calitatii serviciilor prestate si
promovarea permanenta a imaginii institutiei prin actiuni si informari utile pentru asigurarea
transparentei si a dreptului cetateanului la informare.

In scopul cunoasterii si aplicarii corecte a cadrului legal de specialitate, la cele 22
de Servicii Publice Comunitare Locale de Evidenta a Persoanelor si la cele 99 de Oficii de
Stare Civila din cadrul primariilor, aflate in coordonare, au fost transmise, dupa caz, cu
explicatile ce se impuneau, un numar de 157 adrese/radiograme/instructiuni/circulare
primite de Directia de Evidenta a Persoanelor Timig de la coordonatorul national, MAI -
Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor Bucuresti, privind diverse solicitari,
reglementari, instructiuni si metodologii noi de lucru, informari, modificari ale legislatiei de
specialitate Tn domeniu, intervenite in cursul anului 2024, precum si precizari specifice
activitatilor in domeniu. Periodic, de cate ori a fost necesar, s-a intervenit in scris, prin
adrese/ circulare in care au fost reamintite proceduri de aplicare a cadrului legal.

Procesul de formare si perfectionare a angajatilor a constituit in permanenta un
obiectiv important prin metodele de instruire, de crestere a relatjilor dintre acestia, lucrul in
echipa si implicarea lor in dezvoltarea institutiei. Pregatirea si perfectionarea profesionala,
precum si dezvoltarea carierei angajatilor are un rol deosebit de important pentru
managementul institutjei.

Fiind un proces de instruire continua, perfectionarea profesionala a angajatilor s-a
realizat prin:

» prelucrarea tuturor dispozitilor Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor cu
angajatii compartimentelor de specialitate din cadrul directiei, de indata ce acestea au
fost primite, fiind transmise, de asemenea, in cel mai scurt timp, catre serviciile publice
comunitare locale de evidenta a persoanelor si oficille de stare civila din judet, spre
luare la cunostinta si punere in aplicare;

» actualizarea permanenta a mapei profesionale a fiecarui angajat, cu actele normative
de referinta, instructiuni, metodologii de lucru, dispozitii si alte materiale transmise de
catre Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor;

+ studiu individual asupra legislatiei specifice care formeaza cadrul general pentru
desfasurarea activitatilor.

in perioada 11-14.03.2024, Directia de Evidenti a Persoanelor Timis, reprezentata
de directorul executiv, a participat la intrunirea organizatd de Asociatia Directorilor
Executivi ai Serviciilor Publice Comunitare Judetene de Evidenta persoanelor, tema

dezbaterilor o reprezinta analiza aspectelor de natura administartiva prvind punerea in
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aplicare a Legii privind unele masuri bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare
a Romaniei pe termen lung, act normativ cu efecte si asupra activitatii desfasurata de
catre servicillie publice comunitare locale si judetene de evidenta a persoanelor.

In perioada 22-26.04.2024, Directia de Evidenta a Persoanelor Timis, reprezentata
de directorul executiv, sefii serviciilor de evidenta a persoanelor si stare civila si consilierul
juridic, au participat la convocarea metodologica organizatéd de catre Directia Generala
pentru Evidenta Persoanelor la Poiana Brasov, in care s-au discutat aspecte referitoare la
organizarea S.P.C.L.E.P.-lor cu privire la punerea in functiune a Sistemului Informatic
Integrat pentru Emiterea Actelor de Stare Civilad (S.I.|.E.A.S.C.), respectiv Proiectul Cartii
Electronice de Identitate (C.E.l.).

In perioada 26-28.11.2024, Directia de Evidenta a Persoanelor Timis, reprezentata
de sefii serviciilor de evidenta a persoanelor si stare civila, au participat la convocarea
metodologica organizata de catre Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor la Cluj-
Napoca.

in cursul anului 2024, la Directia de Evidentd a Persoanelor Timis in perioada:

-22.01.2024 + 12.04.2024 s-a desfasurat controlul efectuat de Consiliul Judetean
Timis - Biroul Audit Public Intern cu tematica "Modul de desfasurare a activitatii la Directia
de Evidenta a Persoanelor Timis in conformitate cu cadrul legislativ si normativ", in urma
actiunii de verificare nu au fost constatate abateri de la legalitat.

-04.09-05.09.2024, s-a desfasurat controlul efectuat de Directia Generala pentru
Evidenta Persoanelor, pentru evaluarea activitatii desfasurate in perioada 03.01.2023-
31.07.2024, nu au fost constatate abateri de la legalitat si au fost inctocmite Nota de
Constatare nr.2967532/06.09.2024 si Raportul nr.2967601/24.09.2024 cu principalele

concluzii rezultate in urma controlului de fond metodologic.

ACTIVITATI DE SPECIALITATE DESFASURATE IN ANUL 2024

PE LINIE DE EVIDENTA A PERSOANELOR

Activitatea Serviciului Evidenta Persoanelor s-a concretizat in indeplinirea
atributiilor de indrumare, coordonare si control tematic metodologic la serviciile publice
comunitare locale de evidenta a persoanelor din raza teritoriala de competenta,
solutionarea lucrarilor specifice serviciului judetean, precum si perfectionarea pregatirii

profesionale a lucratorilor.



in scopul obtinerii unei bune organizari a intregii activitati a serviciului, trimestrial au
fost intocmite planuri de activitati, fiind utilizate ca instrumente de monitorizare in
indeplinirea atributiilor prevazute de actele normative in vigoare.

In perioada supusd prezentei analize, Serviciul de Evidentd a Persoanelor a
desfasurat activitatile cuprinse in Planul de activitati pe linie de evidenta a persoanelor, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare care reglementeaza activitatea de evidenta a
persoanelor si a indrumarilor, instructiunilor si radiogramelor transmise de catre Directia
Generala pentru Evidenta Persoanelor.

Au fost intocmite, centralizate si transmise, cu respectarea termenelor, rapoartele si
situatile saptamanale, lunare si trimestriale, in conformitate cu prevederile Metodologiei
nr. 26/13.12.2018 privind intocmirea documentelor pe linie de management si respectarea
indrumairilor, radiogramelor la Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor.

Conform procedurii de sistem privind efectuarea controalelor la serviciile publice
comunitare locale de evidenta a persoanelor din judet elaborata si transmisa de catre
Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor, activitatile de control si recontrol au fost
precedate de planuri de control, intocmite de seful serviciului si aprobate de catre
directorul executiv, in care au fost stabilite: scopul si obiectivele controalelor, perioada de
activitate supusa controlului, componenta comisiilor de control si durata estimata de
executare a controalelor.

In cursul anului 2024 s-au desfasurat activitati de verificare (47 controale), sprijin si
indrumare metodologica, pe linie de evidentd a persoanelor, la Serviciile Publice
Comunitare Locale de Evidenta Persoanelor Sacalaz, Buziag, Jimbolia, Deta, Mognita
Noud, Sandra, Faget, Pesac, Periam, Sannicolau Mare, Lugoj, Giroc, Satchinez, Gataia,
Otelec, Recas, Dudestii Noi, Ciacova, Varias, Timigoara, Dumbravita, Uivar. Aceste
activitati au fost efectuate avand in vedere prerogativa Directiei de Evidenta a Persoanelor
Timis de coordonator din punct de vedere metodologic al activitatii Serviciilor Publice
Comunitare Locale de Evidenta Persoanelor din judet, si cu respectarea Graficului de
planificare a activitatilor de control si indrumare metodologica, nr. 18062/10.01.2024,
aprobat de presedintele Consiliului Judetean Timis si avizat de secretarul general al
judetului.

Obiectivele principale ale activitati de verificare, sprijin si indrumare metodologica,
pe linie de evidenta a persoanelor la Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidenta
Persoanelor verificate, au vizat urmatoarele activitati:
¢ Activitati pe linie de management:

-intocmirea documentelor privind planificarea, organizarea si desfagurarea activitatilor
specifice, stabilite prin Metodologia nr. 26/13.12.2018 privind intocmirea documentelor pe

linie de management a Directiei Generala pentru Evidenta Persoanelor;



-verificarea modului de intocmire, inregistrare si utilizare a registrelor specifice activitatii de
evidenta a persoanelor;
-verificarea fiselor posturilor lucratorilor de evidenta a persoanelor;
-modul in care seful structurii locale de profil organizeaza activitatea zilnica a subordonatilor,
cum controleaza, indruma si sprijina activitatea acestora, masurile concrete pe care le ia atunci
cand constata neajunsuri, precum si solutiile date in cazurile atipice;
-prelucrarea instructiunilor/radiogramelor si urmarirea modului de insusire si de aplicare a
acestora;
-organizarea si desfasurarea activitatilor de pregatire si instruire a personalului din
subordine.

+Activitati de lucru cu publicul:
-modul de adresare si {inuta lucratorilor de la ghiseul de lucru cu publicul,
-existental/inexistenta spatiului de lucru cu publicul in vederea desfasurarii activitatii in
conditii optime si prestarea unor servicii de calitate cetatenilor pentru rezolvarea cererilor;
-afisarea si respectarea programului de lucru cu publicul potrivit prevederilor legale si a
celui de audiente;
-existenta la avizierul serviciului a informatiilor cu privire la documentele necesare eliberarii
actelor de identitate si a inscrierii mentiunilor privind stabilirea resedintei;
-verificarea condicii de sesizari si reclamatii, precum si a modului de rezolvare a
problemelor semnalate.

+Cunoasterea, aplicarea si respectarea prevederilor legale specifice activitatii
de eliberare a actelor de identitate:
- verificarea aplicarii in mod unitar a legislatiei care reglementeaza activitatea de evidenta
a persoanelor, potrivit actelor normative in vigoare, a instructiunilor si radiogramelor
transmise de Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor, respectiv. modul de
completare, inregistrare si solutionare a cererilor pentru eliberarea actelor de identitate i
pentru inscrierea mentiunilor de stabilire a resedintei;
- verificarea modului in care au fost desfasurate activitatile specifice pe linia punerii in
legalitate a cetatenilor care nu au solicitat eliberarea actelor de identitate in termenele
prevazute de lege si a colaborarii cu unitatile de poliie pe aceasta linie.

+Actualizarea Registrului National de Evidenta a Persoanelor cu informatiile
corespunzatoare in vederea eliberarii actelor de identitate si inscrierii mentiunilor de
stabilire a resedintei;

+Preluarea in Registrul National de Evidenta a Persoanelor a datelor privind
nasterea, decesul si modificarile intervenite in statutul civil al persoanei, mentiunile

privind dobandirea sau pierderea cetateniei romane, dobandirea statutului de



cetatean roman cu domiciliul in strainatate, precum si schimbarea domiciliului din
strainatate in Romania;

+Activitati de arhivare a cererilor pentru eliberarea actelor de identitate si pentru
inscrierea mentjunii privind stabilirea resedintei, solutionate la nivelul serviciului:
-verificarea modului de indosariere si arhivare a cererilor pentru eliberarea actelor de
identitate si a cererilor pentru inscrierea mentiunii privind stabilirea resedintei, solutionate
la nivelul serviciului, cu respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996 privind Arhivele
Nationale si a Instructiunilor aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul nr.
217/1996, predarea acestora la arhiva institutiei, pe baza de inventar si proces-verbal de
predare-primire.
+Starea si practica disciplinara
-modul de prelucrare si insusire a dispozitiilor pe linia prevenirii faptelor de coruptie;
-punerea in aplicare a Metodologiei nr.22/23.11.2018 a Directiei Generale pentru Evidenta
Persoanelor, privind reglementarea activitatilor cu caracter operativ desfasurate de
serviciile publice comunitare de evidenta a persoanelor;
-masurile dispuse in cazul depistarii tentativelor de substituire de persoana, daca sunt
cazuri.

S-a constatat ca sunt cunoscute, aplicate si respectate prevederile normative pe
linie de evidenta a persoanelor, inregistrandu-se insa si unele neconformitati, care au fost
mentionate in notele de constatare (47) si rapoartele de control (47) cu masurile dispuse
pentru remedierea deficientelor, care au fost transmise la Servicile Publice Comunitare
Locale de Evidenta a Persoanelor controlate si la autoritatile administratiei publice locale
in subordinea carora functioneaza serviciile.

S-a avut in vedere colaborarea permanenta cu reprezentantii autoritatilor publice
locale, in vederea informarii asupra problemelor existente precum si identificarea solutiilor
de imbunatatire a activitatilor, iar acolo unde a fost necesar, a fost solicitat direct sprijinul
autoritatilor.

in conformitate cu prevederile art 7 alin .(1) lit. b) din Ordonanta de Guvern nr.
84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile
subcapitolului 5.5 din Procedura de sistem Cod: PS-DGEP-SC-nr.26, transimisa cu adresa
nr.3472186/26.10.2023, privind efectuarea controalelor la serviciile publice comunitare de
evidenta a persoanelor aflate in coordonarea S.P.C.J.E.P., si in urma adreselor
nr.2966957/19.04.2024 si nr.2967601/24.09.2024 a Directiei Generale pentru Evidenta
Persoanelor, au fost efectuate urmatoarele controale inopinate:

-in perioada 22.04.2024-25.04.2024, comisia din cadrul Directiei de Evidenta a

Persoanelor Timis - Serviciul de Evidenta a Persoanelor, formata din: inspector superior
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Simon Laura-Ofelia, consilier superior Misca Magdalena-Cristina, consilier superior Tenea
Tatiana si consilier superior Barbu Andrei, a procedat la efectuarea unui control inopinat
la nivelul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor al Municipiului
Lugoj, in scopul identificarii unor eventuale deficiente privind legalitatea, corectitudinea si
exactitatea indeplinirii atributiilor de serviciu la solutionarea cererilor pentru inscrierea
mentiunilor de stabilre a resedintei pe raza comunei Bara, aferente perioadei
01.01.2024+10.04.2024.

Avéand in vedere situatia constatata la nivelul serviciului, comisia de control a
procedat la:
-identificarea unui numar de 246 cereri preluate pentru inscrierea in actul de identitate a
mentiunii privind stabilirea resedintei pe raza comunei Bara aferente perioadei
01.01.2024+10.04.2024, documente ce au fost puse la dispozitia comisiei de control;
-232 cereri preluate pentru inscrierea in actul de identitate a mentiunii privind stabilirea
resedintei pe raza comunei Bara aferente perioadei: 01.01.2024+10.04.2024 au fost
actualizate in Registrul National de Evidenta a Persoanelor;
-pentru un numar 14 cereri preluate pentru inscrierea in actul de identitate a mentiunii
privind  stabilrea resedintei pe raza comunei Bara aferente perioadei
01.01.2024+10.04.2024, au fost intocmite decizii de respingere, conform art.85 din HG.
NR.295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor
Ordonantei de Urgenta nr.97/2005, privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetatenilor romani, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
-in urma verificarilor cererilor pentru inscrierea in actul de identitate a mentiunii privind
stabilirea resedintei pe raza comunei Bara aferente perioadei 01.01.2024+10.04.2024, s-a
constatat ca au fost efectuate verificari in teren conform prevederilor art.32 alin(1*3) din
Ordonanta de Urgenta nr.97/2005, privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetatenilor roméani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor
de identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil, deoarece |la adresa respectiva
au fost inscrise mentiuni de resedinta la cel putin 2 persoane care nu apartin aceleiasi
familii;
-la data incheierii controlului in ghiseu se aflau un numar de 12 carti de identitate, cu
mentiuni de resedinta inscrise pe autocolante, neinméanate;
-la adresa lacasului de cult "Manastirea Sfanta Cuvioasa Parascheva" satul Dobresti
(com.Bara), nr.117, Jud.Timis, au fost identificate un numar de 6 (sase) persoane avand
mentiuni de resedintad active, care au fost preluate in conformitate cu prevederile ar.34
alin.(1), din Ordonanta de Urgenta nr.97/2005, fara a fi completata Anexa nr.4 din
indrumarea D.G.E.P. nr.11/27.12.2023.
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-in data de 20.11.2024, comisia din cadrul Directiei de Evidenta a Persoanelor
Timis - Serviciul de Evidenta a Persoanelor, formata din: consilier duperior Barbu Andrei,
consilier superior Misca Magdalena-Cristina, inspector superior Suba Elena si inspector
superior Velea Niculina, a procedat la efectuarea unui control inopinat la nivelul
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor al Municipiului Lugoj, in
scopul verificarii punctuale a modului de remediere a fiecarui aspect consemnat in
Raportul nr. 2967601/24.09.2024 cu principalele concluzii rezultate in urma
controlului de fond metodologic, al Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor, la
SPCLEP LUGOJ.

1.Respectarea modului de inregistrare a cererilor pentru emiterea actelor de
identitate si inscrierea mentiunii de stabilire a resedintei, in scopul de a evita dubla
inregistrare a acestora:

-in urma verificarilor efectuate prin sondaj a cererilor pentru eliberarea actelor de
identitate si stabilirea resedintei, precum si a modului de preluare si inregistrare in
Registrul de evidenta a cererilor pentru eliberarea actelor de identitate gi stabilirea
resedintei, s-a constatat faptul ca au fost respectate prevederile din cap. Il, pct. 6, din
Metodologia D.G.E.P. nr. 26/13.12.2018, cu modificarile si completarile ulterioare, nu s-au
constatat inregistrari dublate in perioada supusa controlului inopinat.

-in data de 20.11.2024, comisia din cadrul Directiei de Evidenta a Persoanelor
Timis - Serviciul de Evidentd a Persoanelor, formata din: sef serviciu Prohap Constanta,
consilier superior Ciobanu Daniela-Adriana, inspector superior Simon Laura-Ofelia si
consilier superior Tenea Tatiana, a procedat la efectuarea unui control inopinat la nivelul
Directiei de Evidenta Persoanelor Timisoara, in scopul verificarii punctuale a modului de
remediere a fiecarui aspect consemnat in Raportul nr. 2967601/24.09.2024 cu
principalele concluzii rezultate in urma controlului de fond metodologic, al Directiei
Generale pentru Evidenta Persoanelor, la DEP Timigoara.

1.Efectuarea de demersuri formalizate pentru incadrarea in conditiile legii a
celor 2 functii de conducere vacante existente la nivelul Directiei de Evidenta Persoanelor
Timisoara, respectiv sef Serviciu Stare Civila si sef Serviciu Evidenta Persoanelor:

-in acest sens, la nivelul Directiei de Evidenta Persoanelor Timisoara, a fost
intocmitd adresa nr. 130121/01.10.2024 si inaintatd la Primaria mun. Timisoara, catre
Primarul mun. Timisoara, domnul Dominic Fritz, fiind inregistrata cu nr. MTM2024-
038626/03.10.2024. Prin aceasta adresa, s-a solicitat intreprinderea demersurilor
necesare pentru incadrarea in conditile legii a celor 2 functii de conducere vacante
existente la nivelul Directiei de Evidenta Persoanelor Timisoara, respectiv sef Serviciu
Evidenta Persoanelor si sef Serviciu Stare Civila. Pana la data de 20.11.2024 la nivelul
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D.E.P. Timisoara nu s-a primit raspuns la solicitarea adresata Primariei mun. Timisoara,
catre Domnul Primar Dominic Fritz.

In continuare, activitatea serviciului Evidenta Persoanelor este coordonatd de
doamna Gavadescu Carmen-lonela, conform Dispozitiei nr. 1475/19.07.2024, privind
exercitarea cu caracter temporar a functiei publice vacante de sef serviciu la Serviciul
Evidenta Persoanelor, pentru perioada 01.08.2024 — 31.12.2024.

2.Respectarea Circularei nr. 3471429/10.05.2023 a Directiei Generale
pentru Evidenta Persoanelor:

-in urma verificarilor efectuate prin sondaj a cererilor pentru eliberarea actelor de
identitate, care necesitau verificari efectuate de politia nationald, s-a constatat ca, adresele
de solicitare si de raspuns a verificarilor in teren, efectuate de catre politia nationala, sunt
inregistrate cu respectarea Circularei nr. 3471429/10.05.2023 a Directiei Generale pentru
Evidenta Persoanelor. Adresele care s-au transmis structurilor Politiei Roméne de solicitare
a verificarilor au fost inregistrate in Registrul de intrare-iesire, corespondentd ordinara. La
rubrica “clasare lucrare” este trecut numarul de inregistrare al cererii pentru eliberarea
actului de identitate. Raspunsurile privind rezultatul verificarilor de la structurile Politiei
Romaéne se inregistreaza cu numar separat la data primirii, in acelasi registru, iar la rubrica
“clasare lucrare” este trecut numarul adresei de solicitare a verificarilor. Toate documentele
rezultate Tn urma verificarilor efectuate sunt atasate si arhivate impreuna cu cererea pentru
eliberarea actului de identitate.

Au fost identificate, verificate un numar de 16 cereri pentru eliberarea actelor de
identitate, care necesitau verificari efectuate de structurile Politiei Romane, din perioada
06.09.2024-20.11.2024, cu respectarea prevederilor Circularei nr. 3471429/10.05.2023 a
D.G.E.P..

in concluzie, au fost respectate prevederile art.32 alin (123) din O.U.G. nr..97/2005,
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cu prevederile
punctului (9) lit. d) din indrumarea D.G.E.P. nr.11/27.12.2023.

Activitati de pregatire profesionala
In cursul anului 2024, in conformitate cu dispozitile Radiogramei Directiei Genarale
pentru Evidenta Persoanelor nr 3386092/27.10.2023, pct. Il, privind obligativitatea
organizarii convocarilor trimestriale, au fost planificate si s-au realizat 4 activitati de
convocare profesionald trimestriala, activitati in cadrul carora s-a pus accent in special pe
concluziile rezultate in urma activitatilor de control metodologic, punerea in aplicare in
mod unitar a prevederilor legislative in domeniul evidentei persoanelor precum si aplicarea

in mod unitar a dispozitiilor, indrumarilor, instructiunilor Directiei Generale pentru Evidenta
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Persoanelor. In cadrul acestor convocari au fost prezenti lucratori de evidenta a
persoanelor din cadrul serviciilor aflate in coordonare, angajatii serviciului Evidenta
Persoanelor din cadrul directiei, reprezentanti ai Biroului Judetean de Administrare a
Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor Timis, reprezentanti ai Inspectoratului de
Politie al judetului Timis - Serviciul Ordine Publica, si ai Serviciului Judetean Anticoruptie
Timis.

in 18.01.2024, 04.04.2024, 04.07.2024 si 15.10.2024, in conformitate cu dispozitiile
Radiogramei Directiei Genarale pentru Evidenta Persoanelor nr 3386092/27.10.2023, pct.
II, s-au desfasurat, la Casa “Adam Miller Guttenbrunn” Sala Mare, din Timigoara, Str.
Gheorghe Lazar nr. 10-12, judet Timis, Convocarile metodologice, trimestriale, pe linie de
evidenta a persoanelor, la care au participat: fuctionarii de evidenta ai Serviciului de
Evidenta Persoanelor, din cadrul Directiei de Evidenta a Persoanelor Timis, sefii si
lucratori de evidenta a persoanelor din cadrul Serviciilor Publice Comunitare Locale de
Evidenta Persoanelor, precum si inspector de politie Bozoman Dragos, din partea Biroului
Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor Timis, comisar
sef de politie, Tudorescu Daniel din partea Inspectoratului de Politie al judetului Timis -
Serviciul Ordine Publica, precum si inspector principal de politie Enica lulia-Maria din
partea Directiei Generale Anticoruptie — Serviciul Judetean Anticoruptie Timis.

Dispozitile, metodologiile, instructiunile si indrumarile primite de la Directia
Generala pentru Evidenta Persoanelor au fost transmise pe FTP la toate serviciile de
evidenta,de pe raza de competenta, in vederea prelucrarii, insusirii $i punerii intocmai in
aplicare, de intregul personal, atat la nivelul serviciilor cat si la nivelul serviciului judetean
de evidenta.

in vederea desfasurarii corecte, Tn bune conditii, si in mod unitar, a activitatiilor de
evidenta a persoanelor, la nivelul serviciului, au fost dezbatute dispozitiile, metodologiile,
instructiunile si indrumarile transmise de catre Directia Generald pentru Evidenta
Persoanelor.

Perfectionarea continua a functionarilor de evidenta s-a concretizat si prin studiul
individual a legislatiei specifice care formeaza cadrul general pentru desfasurarea
activitatilor.

Functionarii de evidenta detin mape documentare individuale, cu reglementarile
legale pe linie de evidenta, cu metodologiile, instructiunile si indrumarile de lucru
transmise de catre Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor necesare in activitatea

specifica, care sunt actualizate si consultate permanent.
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Activitati privind furnizarea de date cu caracter personal din Registrul
National de Evidenta a Persoanelor

S-au furnizat date cu caracter personal din Registrul National de Evidenta a
Persoanelor la cererea institutiilor publice, persoanelor fizice si juridice, in conformitate cu
prevederile O.U.G. 97/2005 si cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2916/679
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date.

In perioada analizatd Serviciul Judetean de Evidentad a Persoanelor, a furnizat, cu
respectarea prevederilor legale, date cu caracter personal din Registrul National de
Evidenta a Persoanelor pentru 80 persoane la cererea instantelor de judecata si
parchetelor de pe langa acestea, pentru 2402 de persoane, la cererea Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului din judet si din tara, pentru 948 de persoane la
solicitarea altor ministere si agenti economici, pentru 159 persoane la solicitarea
cabinetelor de avocatura/notari, pentru 8 persoane la solicitarea persoanelor fizice. Astfel,
la nivelul Serviciului judetean de evidenta, s-au furnizat, date cu caracter personal pentru
un numar de 3594 de persoane, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Conform Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice, in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, au fost solutionate favorabil
doar cererile, privind furnizarea de date cu caracter personal din Registrul National de
Evidenta a Persoanelor, care cuprindeau in mod obligatoriu si explicit temeiul juridic al
solicitarii datelor si scopul colectarii acestora; celalalte cereri au fost solutionate prin
informarea solicitantilor cu privire la dispozitiile legale in materie de prelucrare a datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, comunicarea datelor cu caracter
personal.

Activitati desfasurate conform Planului de Masuri nr. 128409/08.08.2024 pe
linia stabilirii domiciliului in Roménia a cetatenilor romani originari din Republica
Moldova, Ucraina, Federatia Rusa si alte state

Trimestrial, a fost analizata, centralizata si transmisa, la Directia Genarala pentru
Evidenta Persoanelor, situatia activitatilor desfasurate cu privire la Planul de Masuri pe
linia stabilirii domiciliului in Roméania a cetatenilor romani originari din Republica Moldova
si Ucraina, Federatia Rusa si alte state intocmit in baza Planului General de Masuri
nr. 128409/08.08.2024.

in urma verificarii cererilor si a documentelor care au stat la baza eliberérii actelor
de identitate ale acestor categorii de cetateni, s-a constatat ca, au fost solutionate cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, iar la nivelul judetului Timis nu au fost

identificate situatii referitoare la retele create si persoane care intermediaza legatura dintre
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cetatenii roméani originari din Republica Moldova, Ucraina Federatia Rusa si alte state si
proprietarii imobilelor la adresa carora isi stabilesc domiciliul.

Activitati desfasurate conform dispozitiei D.G.E.P. nr. 3380678/28.02.2023, care
vizeaza numarul de persoane pentru care s-a actualizat in R.N.E.P. incetarea valibilitatii
domiciliului/cereri pentru eliberarea unui act de identitate pentru care au fost intocmite
decizii de respingere conform art.85 alin.2 din HG295/2021

Trimestrial, au fost transmise la Directia Genarala pentru Evidenta Persoanelor,
situatia statistica, care vizeaza numarul de persoane pentru care s-a actualizat in R.N.E.P.
incetarea valabilitatii domiciliulu si numarul cererilor pentru eliberarea unui act de identitate
pentru care au fost intocmite decizii de respingere conform art. 85 alin. (2) din Normele
Metodologice aprobate prin H.G. nr.295/2021. In cursul anului 2024, la nivelul judetului
Timis, mentiunea de incetare a valabilitatii domiciliului a fost actualizata in R.N.E.P. pentru
un numar de 337 persoane, iar pentru 83 cereri pentru eliberarea unui act de identitate au
fost intocmite decizii de respingere. Actualizat in R.N.E.P. a incetarii valibilitatii domiciliului
pentru cele 337 persoane au fost efectuate de urmatoarele spclep-uri:

-S.P.C.L.E.P. Buzias 5 persoane,

-S.P.C.L.E.P. Deta 3 persoane,

-S.P.C.L.E.P. Faget 1 persoana,

-S.P.C.L.E.P. Jimbolia 5 persoane,

- S.P.C.L.E.P. Lugoj 10 persoane si 24 cereri pentru eliberarea unui act de identitate
au fost intocmite decizii de respingere,

-S.P.C.L.E.P. Sannicolau Mare 8 persoane,

-D.E.P. Timisoara 275 persoane si 59 cereri pentru eliberarea unui act de identitate
au fost intocmite decizii de respingere,

-S.P.C.L.E.P. Sacalaz 4 persoane,

-S.P.C.L.E.P. Gataia 3 persoane,

-S.P.C.L.E.P. Giroc 10 persoane,

-S.P.C.L.E.P. Mosnita Noua 6 persoane,

-S.P.C.L.E.P. Otelec 2 persoane,

- S.P.C.L.E.P. Dudestii Noi 2 persoane,

- S.P.C.L.E.P. Varias 1 persoana,

-S.P.C.L.E.P. Dumbravita 1 persoana,

-S.P.C.L.E.P. Uivar 1 persoana.

La termenele prevazute in indrumarea nr.11/29.11.2019 privind intocmirea, in
sistem informatic, a Statisticii activitatii de evidenta a persoanelor cu privire la indicatorii
realizati intr-o luna calendaristica la nivelul Serviciilor Publice Comunitare Locale de
Evidenta Persoanelor (Anexa1), dupa realizarea de catre B.J.A.B.D.E.P. Timis a importului
datelor primite de la Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor Bucuresti, lucratorii
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serviciului nostru au monitorizat actualizarea indicatorilor de catre S.P.C.L.E.P.-uri, au
actualizat valorile aferente la nivelul Directiei pentru fiecare luna anterioara, au verificat
datele introduse la nivelul fiecarui S.P.C.L.E.P. si, apoi, in urma centralizarii datelor au
realizat transferul catre D.G.E.P.

Cu privire la activitatile de valorificare a datelor din R.N.E.P., functionarii de
evidenta din cadrul serviciului au asigurat pe parcursul trimestrului, realizarea permanenta
a schimbului de informatii cu lucratorii de politie, comunicand prompt, datele de interes
operativ in cazul problemelor comune.

Activitati privind aplicarea in mod unitar a prevederilor legale specifice
activitatii de eliberare a actelor de identitate, de actualizare a Registrului National de
Evidenta a Persoanelor

Potrivit dispozitiilor art. 40 alin. (4), (5) si (6) H.G. nr.295/2021, competenta pentru
actualizarea informatiilor referitoare la instituirea, revocarea, intreruperea ori suspendarea
masurilor preventive prevazute la art. 10 alin.(3) lit. k) din H.G. nr.295/2021 revine atat
Serviciilor Publice Comunitare Locale de Evidenta Persoanelor cét si Directiei de Evidenta
a Persoanelor Timig. Astfel, in anul 2024, din partea instantelor de judecata si a
parchetelor au fost primite 578 comunicari referitoare la statutul juridic al unor persoane,
din care 125 comunicari au fost transmise ulterior la Directia Generala pentru Evidenta
Persoanelor, iar pentru 453 comunicari, lucratorii serviciului de evidenta din cadrul
Directiei, au actualizat R.N.E.P. cu masurile preventive - controlul judiciar, controlul judiciar
pe cautiune si arestul la domiciliu.

Au fost operate in Registrul National de Evidenta a Persoanelor, in anul 2024, de
catre Serviciul Judetean de Evidentd, un numar de 1838 de mentiuni privind persoanele
care au dobandit statutul de cetatean roman cu domiciliul in strainatate, transmise de
catre structurile judetene de pasapoarte.

In cursul anului 2024 au fost inregistrate si verificate un numar de 198 cereri de
eliberare de certificat de atestare a domiciliului si cetateniei, 198 cereri au fost solutionate
de catre Directia Evidenta Persoanelor Timis — Serviciul Evidenta Persoanelor conform
indrumaérii nr. 3/07.02.2023 transmisd de Directia Generald pentru Evidenta
Persoanelor cu adresa nr. 3390773/07.02.2023.

Referitor la cetatenii romani care au decedat in strainatate, in cursul anului 2024 au
fost primite de la Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor un numar de 100
comunicari de deces, care au fost actualizate in Registrul National de Evidenta a
Persoanelor.

Urmare a solicitarilor Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor, privind
emiterea actelor de identitate a copiilor care au implinit varsta de 14 ani, aflati temporar in

strainatate, care au solicitat punerea in legalitate cu primul act de identitate la misiunile
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diplomatice ale Romaniei din strainatate, au fost solutionate un numar de 132 de cereri
pentru eliberarea primului act de identitate.

Astfel, lucratorii serviciului nostru au verificat si trimis cele 132 de cereri, cu
documentele aferente, prevazute de lege, la serviciile publice comunitare locale de
evidenta persoanelor, in vederea producerii actelor de identitate. Dupa emiterea lor,
acestea au fost verificate si Thaintate la Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor
pentru a fi Tnmanate titularilor, prin intermediul departamentelor consulare din cadrul
Ministerului Afacerilor Externe.

A fost asigurata coordonarea metodologica privind solutionarea cererilor de eliberare a
cartilor de identitate, a cartilor de identitate provizorii la nivelul serviciilor locale, de catre
functionarii de evidenta din cadrul serviciului judetean, prin indrumari si clarificari telefonice,
zilnice, sau prin prelucrarea si retransmiterea instructiunilor si a indrumarilor Directiei
Generale pentru Evidenta Persoanelor, de cate ori se impunea.

In cursul anului 2024, au fost emise la nivelul judetului Timis 82969 de acte de
identitate, din care 80347 carti de identitate si 2622 carti provizorii de identitate. Totodata
s-au efectuat 15034 mentiuni privind vizele de resedinta.

Avand in vedere radiograma Directiei Generala pentru Evidenta Persoanelor
Bucuresti nr. 3485325/03.10.2019, cu privire la anularea actelor de identitate in Registrul
National de Evidenta Persoanelor, au fost verificate si transmise de Serviciul de Evidenta
Persoanelor, din cadrul Directiei, catre Biroul Judetean de Administrare a Bazelor de Date
privind Evidenta Persoanelor Timis, un numar de 214 de solicitari, de la serviciile publice
comunitare locale de evidenta persoanelor, in vederea anularii actelor de identitate,
rebuturi. Tn anul 2024, la nivelul judetului au fost inregistrate 214 de rebuturi, din care
anulate 198 carti de identitate si 16 carti de identitate provizorii, la 80347 de carti de
identitate procesate si 2622 de carti de identitate provizorii.

in vederea eficentizarii activitatilor de actualizare a Sistemului National Informatic
de Evidentd a Persoanelor, conform Radiogramei Directiei Generale pentru Evidenta
Persoanelor Bucuresti nr. 4387913/19.01.2018, Serviciul de Evidenta Persoanelor din
cadrul Directiei a primit 408 de adrese prin care s-au solicitat corectii asupra datelor
inregistrate in Sistemului National Informatic de Evidenta a Persoanelor, trimise de catre
serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor. Atunci cand, efectuarea
corectiilor nu s-au putut realiza de catre lucratorii serviciului nostru, au fost redirectionate
cu adresa de inaintare, unde s-a mentionat mesajul aparut, care nu permitea corectia,
Biroului Judetean de Administrare a Bazelor de Date Timis, in vederea solutionarii
acestora.

La nivelul judetului Timis, in conformitate cu Dispozitia nr.2868896 din 29.05.2024

a Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor, privind unitatile administrativ-teritoriale

17



care desfasoara activitatile de stare civila vizate in S.I.1.E.A.S.C., comunicarile de nastere
si cele de deces prevazute de dispozitile art.24 alin. (1) si art.32 din Normele
metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor Ordonantei de urgenta nr.97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetétenilor romani, precum si
pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si ale
cartii de imobil, aprobate prin H.G. 295/2021, incepand cu data de 10.06.2024 sunt
generate din S.I.1.LE.A.S.C. si transmise S.P.C.L.E.P.-lui |la care este arondata localitatea la
nivelul careia functioneaza structura de stare civila care a inregistrat nasterea sau decesul.
Comunicarile nu pot fi efectuate nominal, se extrag rapoarte cu evenimentele de viata
(nastere, deces) inregistrate in sistem electronic, rapoartele de referintd sunt generate
periodic (la 10/5 zile de la ultimul raport).

Astfel Serviciul de Evidenta Persoanelor din cadrul D.E.P. Timis, a transmis prin
"F.T.P." S.P.C.L.E.P.-lor un numar de 20 adrese care au insotit rapoartele electronice cu
evenimentele de viata (nastere, deces) inregistrate in sistem electronic, in format "xIs", in
vederea actualizarii Sistemului National Informatic de Evidenta a Persoanelor.

Cu privire la activitatile de valorificare a datelor din R.N.E.P., functionarii de
evidenta din cadrul serviciului au asigurat pe parcursul anului, realizarea permanenta a
schimbului de informatii cu lucratorii de politie, comunicand prompt, datele de interes
operativ in cazul problemelor commune.

A fost asigurata coordonarea metodologica privind solutionarea cererilor de eliberare a
cartilor de identitate, a cartilor de identitate provizorii, de catre functionarii de evidenta din
cadrul serviciului judetean, prin indrumari si clarificari telefonice, zilnice, sau prin
retransmiterea instructiunilor Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor de cate ori se
impunea.

Alte activitati desfasurate pe linie de evidenta a persoanelor

Au fost desfasurate activitati pentru administrarea retelei proprii de calculatoare,
precum si a utilizatorilor la nivel de sistem de operare, prin acordarea de parole, drepturi
de acces, etc., astfel incat fiecare lucrator utilizeaza echipamentele informatice doar pe
baza acestora.De asemenea, au fost desfasurate activitati pentru intretinerea preventiva a
echipamentelor de calcul din dotare. A fost asigurata protectia datelor si informatiilor
gestionate si s-au aplicat masurile de prevenire a scurgerii de informatii secret de serviciu.

in conformitate cu inrumarea nr. 23/2015 si inrumarea nr. 18/12.11.2021 a Directiei
Generale pentru Evidenta Persoanelor, comisia comuna formata din directorul executiv,
seful serviciului judetean de evidenta din cadrul Directia de Evidenta a Persoanelor Timis
si seful Biroului Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor

Timis, s-a intrunit, la sediul institutiei, pentru testarea cunostintelor teoretice si practice in
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vederea obtinerii parolelor de acces, nivel interogare si actualizare a datelor cu caracter
personal in R.N.E.P. a personalului nou angajat.

Comisia comuna, Directia de Evidenta a Persoanelor Timis — Biroul Judetean
pentru Administrarea Bajelor de Date pentru Evidenta Persoanelor Timis, s-a intrunit in
data de:

-22.03.2024 pentru testarea cunostintelor noilor lucratori ai serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor si autorizarea accesului acestora pentru
interogarea/actualizarea Registrului National de Evidenta a Persoanelor, in vederea
obtinerii contului de acces si parolei de actualizare, dupa cum urmeaza:

-conturi de acces la aplicatia Portal —1 lucrator de la D.E.P. Timisoara;

-conturi de acces la aplicatia SNIEP — 1 lucrator de la D.E.P. Timisoara;.

-10.12.2024 pentru testarea cunostintelor noilor lucratori ai serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor si autorizarea accesului acestora pentru
interogarea/actualizarea Registrului National de Evidenta a Persoanelor, in vederea
obtinerii contului de acces si parolei de actualizare, dupa cum urmeaza:

-conturi de acces la aplicatia Portal — 1 lucratori S.P.C.L.E.P. Jimbolia;

-conturi de acces la aplicatia SNIEP — 1 lucratori S.P.C.L.E.P. Jimbolia.

Activitatea de arhivare a cererilor inregistrate la nivelul serviciului, inventarierea
documentelor gestionate in cursul anului 2023, in conformitate cu prevederile Legii nr.
16/1996 privind Arhivele Nationale si a Instructiunilor aprobate de conducerea Arhivelor
Nationale prin Ordinul nr. 217/1996, se afla in curs de finalizare, urmand a fi indosariate si
predate la arhiva institutiei.

in anul 2024 nu au fost constatate si nu au fost aplicate sanctiuni disciplinare

personalului din cadrul serviciului.

Il. PE LINIE DE STARE CIVILA

Activitatea de stare civila a autoritatilor administratiei publice de pe raza judetului se
desfasoara in temeiul prevederilor art.73 alin. 2 din Legea 119/1996 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, sub indrumarea si controlul metodologic al activitatii,
de catre presedintele consiliului judetean.

Aceste competente sunt detaliate in Normele Metodologice cu privire la aplicarea
unitara a dispozitiilor in materie de stare civila, aprobata prin H.G. 255/2024, care prevede
la art.3 alin.1 faptul ca atributiile de stare civila se indeplinesc de ofiterii de stare
civila din cadrul S.P.C.J.E.P., la art.11_alin.1, faptul ca, presedintele consiliului
judetean, prin structura de stare civila din cadrul S.P.C.J.E.P. “organizeazéa

indrumarea si controlul metodologic al activitatii de stare civila realizate de ofiterii de stare
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civild din cadrul S.P.C.L.E.P., precum si de ofiterii de stare civila din cadrul primariilor
unitatilor administrativ-teritoriale in care nu functioneaza S.P.C.L.E.P., exercitand in acest

sens urmadatoarele atributii... 7, enumerate la lit. a-l, iar _la art.11 alin.2,faptul c3,

presedintele consiliului judetean, prin structura de stare civila din cadrul
S.P.C.J.E.P. “realizeaza cel putin o data pe an, in baza graficului intocmit, sau daca se
constatd céa este necesar controlul asupra tuturor inregistrarilor si activitatilor de stare
civild din cadrul S.P.C.L.E.P. sau primariilor unitatilor administrativ-teritoriale in care nu
functioneaza S.P.C.L.E.P., exercitand in acest sens urmétoarele activitati ... ”, enumerate
la lit. a-j.

in perioada ianuarie - decembrie 2024, Directia de Evidenta a Persoanelor Timis,

prin Serviciul Stare Civila, conform atributiilor ce ii revin, in temeiul art.11 alin. 1 si 2, din
Normele Metodologice cu privire la aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare
civila, aprobata prin H.G. 255/2024, si a O.G. 84/2001 privind infiintarea, organizarea $i
functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, aprobata prin Legea
nr. 372/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, a efectuat urmatoarele activitati si
lucrari:

1.Indrumarea si controlul activitatii pe linie de stare civila, conform Graficului
privind planificarea controalelor la ofiterii de stare civila din judetul Timis pe anul 2024 si al
solicitarilor de participare a unui reprezentant din cadrul Serviciului Stare Civila — D.E.P.
Timis la predarea-primirea gestiunii de stare civila, la schimbarea din functie a personalului
cu atributii de stare civila sau cand, din diferite motive, acesta trebuie inlocuit pe o

perioada mai mare de 30 de zile, s-a desfasurat la un numar de 100 oficii de stare civila

din judetul Timis.

Obiectivele principale ale controalelor au vizat urmatoarele: urmarirea modului
de completare al actelor de stare civila (de nastere, casatorie si deces) cu respectarea
legalitatii intocmirii acestora, modul de inregistrare a actelor incheiate in strainatate,
modul de constatare a desfacerii casatoriei prin acordul sotilor, de catre ofiterul de stare
civila, modul de operare a mentiunilor pe marginea actelor de stare civila, conform
actiunilor in instanta, a dispozitilor date de catre primarul localitati sau presedintele
consiliului judetean, sau a aprobarilor date de catre Directia de Evidenta a Persoanelor
Timis, modul in care este condusa gestiunea certificatelor de stare civila si totodata, modul
de asigurare a securitatii documentelor de stare civila.

Urmare a controalelor efectuate, a rezultat faptul ca activitatea ofiterilor de stare
civila - delegati, s-a desfasurat in baza si cu respectarea prevederilor legale in materie de
stare civila si evidenta persoanelor.

2.S-a luat la cunostiinta de catre angajatii Serviciului Stare Civila din cadrul
DIRECTIEI DE EVIDENTA A PERSOANELOR TIMIS, prin adresele primite de la
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DIRECTIA GENERALA PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR din cadrul MINISTERULUI
ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR, despre publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei a
unor Legi, Ordonante, Hotarari sau Decizii noi, sau chiar completari si modificari la cele
apdarute deja, acte care sunt necesare pentru desfasurarea in bune conditii si in cadrul
legal al activitatii de starecivila. Totodata s-au dezbatut de catre angajatii Serviciului Stare
Civila din cadrul DIRECTIEI DE EVIDENTA A PERSOANELOR TIMIS, si

dispozitiile/precizarile/ recomandarile /instructiuniile /circularele /indrumarile primite de la —

D.G.E.P.- M.A.l,, pentru desfasurarea corecta, in bune conditii, si in mod unitar, a
activitatiilor de stare civila, in cadrul tuturor oficiilor de stare civila, din tara.

3.S-au primit, analizat si solutionat in termenul legal, diverse solicitari scrise in
materie de stare civila, de la persoane fizice, cat si de la persoane juridice.

4.S-au primit in audienta un numar de 10 persoane, care ausolicitat diverse

informatii, sau chiar consultantd de specialitate, cu privire la modul de solutionare a
problemelor in materie de stare civila.

5.S-a asigurat consultanta de specialitate la cererea ofiterilor de stare civila din
cadrul primariilor/serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor din judetul
Timig, telefonic, la sediul acestora sau la sediul institutiei noastre, ori de cate ori s-a
solicitat.

6.S-a asigurat respectarea normelor privind protectia datelor si informatiilor
gestionate.

7.S-a asigurat colaborarea si schimbul permanent de informatii, in scopul
realizarii operative si de calitate a atributiilor de serviciu.

8.S-a centralizat, intocmit si transmis periodic, la D.G.E.P. unele documente,
situatii statistice privind volumul de munca al activitatii de stare civila din cadrul serviciului
judetean de stare civila si a activitati ofiterilor de stare civila din cadrul
Directiei/S.P.C.L.E.P., precum si a primariilor.

9.S-a asigurat instruirea permanenta, pentru perfectionarea pregatirii
profesionale a personalului de stare civila din aparatul propriu, privind clarificarea tuturor
problemelor ridicate cu ocazia dezbaterii principalelor prevederi ale actelor normative care
reglementeaza regimul actelor si faptelor de stare civila.

10.S-au inregistrat/sortat/arhivat un numar de 7654 comunicari de mentiuni,
primite la cele 99 de UAT-uri, in vederea actualizarii Sistemului Informatic Integrat de
Emitere a Actelor de Stare Civila.

11.S-au primit 163 adrese de alocare a unui_numar_din Registrul Unic al

Certificatelor de Divort, in conformitate cu prevederile legale, din care 163 cereri au

primit numar de divort, iar 0 cereri au fost restituite.
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12.S-au completat 153 extrase din registrele de stare civila, pentru uz oficial

care au fost Tnaintate institutiilor publice solicitante, dupa cum urmeaza: catre D.G.E.P. — 9
extrase si catre alte institutii - 144 extrase.

13.S-au raspuns la 133 solicitari_date de stare civila, conform prevederilor

legale.

14.S-au verificat 164 de dosare, privind dobandirea si schimbarea pe cale

administrativa _a numelor_persoanelor_fizice in conformitate cu prevederile legale,

dosare primite de la directia si/sau serviciile publice comunitare locale de evidenta a
persoanelor, din judetul Timis, din care s-au solutionat 157 dosare si s-au respins si
restituit 7 dosare, de catre institutia noastra, la primariile si directia/serviciile publice
comunitare locale de evidenta a persoanelor, din judeful Timis.

15.S-a eliberat 1dovada privind scutirea de publicare a cererii de schimbare pe
cale administrativa a numelui in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a lll-a, conform
prevederilor legale.

16.S5-au eliberat 4 copii_dupa cate o Dispozitie de schimbare pe cale

administrativda a numelui, conform prevederilor legale, dispozitie emisa de catre
presedintele C.J.Timis.

17.S-au verificat 1492 dosare de transcriere a actelor de stare civila incheiate

in strainatate, in format letric, si, 472 dosare de transcriere a actelor de stare civila

incheiate in strainatate, in S.I.I.LE.A.S.C., primite de la ofiterii de stare civila — delegati,

din judetul Timig, de catre institutia noastra.

18.S-au verificat 15 dosare de inregistrare tardiva a cate unui act de nastere, in

format letric, si, 2 dosare de inregistrare tardiva a cate unui act de nastere, in

S.ILILE.A.S.C., primite de la ofiterii de stare civila — delegati, din judetul Timis,de catre
institutia noastra.

19.S-au verificat 4 dosare de reconstituire/intocmire ulterioara a unui act de

stare civila, in format letric, si, 3 dosare de reconstituire/intocmire ulterioara a unui

act de stare civila, in S.I.ILE.A.S.C., primite de la ofiterii de stare civila — delegati, din

judetul Timig, de catre institutia noastra.

20.S-au verificat 208 dosare privind rectificarea rubricilor/mentiunilor din actele

de stare civila, in format letric, si, 41 dosare privind rectificarea rubricilor/mentiunilor

din actele de stare civila, in S.I.I.LE.A.S.C., primite de la ofiterii de stare civila — delegatj,

din judetul Timig,de catre institutia noastra.

21.S-au  verificat 53 dosare privind atribuirea codului numeric

personal/modificarea codului numeric personal atribuit sau inscris gresit, in format

letric, si, 1 dosar privind atribuirea codului numeric personal/modificarea codului
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numeric personal atribuit sau inscris gresit, in S.I.I.LE.A.S.C., primite de la ofiterii de

stare civila — delegati, din judetul Timig,de catre institutia noastra.

22.S-au verificat 215 dosare privind inscrierea de mentiuni din strainatate pe

marginea actelor de stare civila, in format letric, si, _5 dosare privind inscrierea de

mentiuni din strainatate pe marginea actelor de stare civila, in S.I.I.LE.A.S.C., primite

de la ofiterii de stare civila — delegati, din judetul Timis, de catre institutia noastra.
23.S-au centralizat, verificat si trimis la D.G.E.P. un numar de 47

certificate/extrase multilingvede stare civila/dovezide stare civila si extrase din

registrele de stare civila — pentru uz oficial - aflate in pastrarea oficiului de stare civila de la
locul Tnregistrarii actelor, in urma solicitarilor efectuate de catre cetatenii romani stabiliti
temporar sau definitiv in strainatate, primite prin intermediul Ministerului Afacerilor Externe
Directia Generala Afaceri Consulare sau prin intermediul misiunilor diplomatice acreditate
in Romania.

24.S-au transmis unnumar de 132 adrese — indrumari/Dispozitii pe linie de stare
civil catre Sefii S.P.C.L.E.P. si ofiterilor de stare civila din judetul Timis.

25.Monitorizarea situatiei privind punerea in legalitate pe linie de stare civila a
asistatilor si minorilor institutionalizati in unitatiile sanitare si de protectie sociala a judetului

Timis a 3persoane minore, din care 2 minori fara certificat de nastere, dar care are

certificat medical constatator al nasterii S iun minor cu proces-verbal de constatare a
parasirii copilului.

26.Colaborarea cu specialistii .T. din cadrul D.E.P. Timig, privind punerea in aplicare
si Tncontinua modernizare a programelor informatice utile desfasurarii activitatii de
starecivila, programme pe care personalul calificat din cadrul serviciului de stare
civila le actualizeaza permanent, precum si prelucrarea, centralizarea si transmiterea
datelor primite de la ofiterii de stare civila din judetul Timis.

27.S-a procedat la monitorizarea permanenta in S.I.ILE.A.S.C. de catre ofiterii de
stare civila din cadrul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor, in vederea finalizarii
corecte a fluxurilor initiate, atat pe teren la sediul U.A.T.-ului cat si prin aplicatia Cisco
Jabber.

28.in data de 17.04.2024 si 09 octombrie 2024, s-au desfasurat INSTRUIRILE
periodice a ofiterilor de stare civild din cadrul celor 99 de U.A.T.-uri aflate in coordonarea
Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Timis.

29.S-a procedat la instruirea a 14 ofiteri de stare civila din cadrul S.P.C.L.E.P. si al
primariilor unitatilor administrativ-teritoriale in care nu functioneaza S.P.C.L.E.P., si a

efectuat testarea acestora, in vederea obtinerii contului de utilizator si parola cu privilegiile

corespunzatoare, pentru a putea actualiza, interoga si valorifica datele si documentele
gestionate de S.I.I.LE.A.S.C.
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PROBLEME S| ASPECTE DEOSEBITE, CONSTATATE iN PERIOADA
ANALIZATA

in perioada ianuarie - decembrie 2024, in urma celor 100 de controale efectuate la

primariile si serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor de pe raza de
competenta, a rezultat faptul ca activitatea de stare civila s-a desfasurat, de regula in baza
si cu respectarea prevederilor legale.

in perioada mai-iunie 2024, activitatea de coordonare si control la U.A.T.-urile de pe
raza judetului a fost sistata, incepandu-se activitatea de coordonare in S.I..LE.A.S.C..

Au existat, localitati, in care ofiterii de stare civila — delegati, au desfasurat o
activitate cu deficiente materiale, de fond si forma. La acesti ofiteri de stare civila —
delegati, s-a constatat o insuficienta cunoastere a legislatiei in materie de stare civila, cu
consecinte practice concretizate in savarsirea de greseli si omisiuni in derularea activitatii
desfasurate. Cu acesti ofiteri de stare civila - delegati, angajatii de stare civila din cadrul
Directiei de Evidenta a Persoanelor Timis — Serviciul de Stare Civila au purtat discutii
amanuntite, despre problemele intervenite, despre posibilitatiile lor de rezolvare imediate
sau despre modalitatile de rezolvare ulterioare a acestora, stabilindu-se totodata termene
concrete pentru remedierea deficientelor constatate, si consemnate in procesul-verbal.

Greselile s-au datorat in general neatentiei si neglijentei in activitatea de stare
civila, dar si a volumului mare de munca in domeniul starii civile sau de ducerea la
indeplinire a altor sarcini de serviciu, date de catre sefii ierarhici superiori, la unele oficii de
stare civila de municipii, oragse sau comune din judet, ceea ce a determinat lasarea
activitatii de stare civila pe un plan secundar.

Pentru a evita astfel de situatii, s-a recomandat, ca, ori de cate ori exista dubii
asupra modalitatiilor de inregistrare a actelor de stare civila, sa se consulte legislatia in
materie, eliminandu-se graba, rutina si superficialitatea in efectuarea lucrarilor, si
bineinteles, nu in ultimul rand, purtarea de discutii directe sau telefonice despre aceste
neclaritati, cu persoanele competente din cadrul directiei noastre.

Au existat si oficii de stare civila, in care ofiterii de stare civild — delegati, au
desfasurat o activitate cu deficiente materiale, de fond si forma si_in_care, angajatii de
stare civila din cadrul Directiei de Evidenta a Persoanelor Timis — Serviciul de Stare Civila
- au urmarit, pe cat posibil, indreptarea erorilor in timpul controlului.

in urma controalelor, s-au constatat _19 masuri proactive si s-au trasat _187

masuri, care au fost notate in procesele verbale de control si pentru care s-au stabilit

termene de rezolvare, totodatd s-a specificat faptul s se aduca la cunostinta, in scris,
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Serviciului Stare Civila din cadrul D.E.P. Timis, modul de rezolvare/motivul

nesolutionarii/stadiul masurilor trasate,conform prevederilor legale.

Masuri proactive (aspecte constatate si rezolvate in timpul controlului):

i. S-a procedat la inscrierea mentiunii de act transcris pe marginea unor acte de
stare civil3;

ii. S-a procedat la inscrierea mentiunii cu privire la regim matrimonial-separatie
de bunuri-pe marginea unor acte de casatorie;

iii. S-a procedat la desfasurarea in registrul de gestiune, extrase multilingve de
stare civil3;

iv.  S-a procedat la inscrierea seriei si numarului certificatului/extrasului multilingv
de stare civila, precum si data eliberarii acestuia in actele de stare civila, la
rubrica certificate eliberate;

v. S-a procedat la aplicarea si completarea rubricile privind CNP-ul parintilor,
conform prevederilor legale;

vi. S-a procedat la actualizarea/completarea opisurilor pentru actele speciale, pe
ultima copertd a registrelor de nastere, casatorie si deces, in partea
interioara, conform prevederilor legale;

vii. S-a procedat la completarea dosarelor de transcrieri cu referatele ex. 2;
viii. S-a procedat la transmiterea unei copii dupa un certificat de divort catre
S.P.C.L.E.P., conform prevederilor legale;

ix. S-a procedat la inaintarea extrasului de casatorie — casatorie mixta, insotit de
fotocopia certificatului de nastere+traducerea si actul de identitate al sotului
cetatean strain la D.G.E.P., conform prevederilor legale;

X. S-a procedat la completarea registrului desfasurator al extraselor multilingve
de nastere, casatorie si deces, conform prevederilor legale;

xi. S-a procedat la inscrierea mentiunii pe marginea actelor de stare civila, la
eliberarea extraselor multilingve, conform prevederilro legale.

Masuri cu termen de remediere:

i. Se va proceda la studierea cu o mai mare atentie a reglementarilor legale din
domeniul starii civile, privind procedura de inregistrare a actelor de stare civila
ii. Se va proceda la demararea demersurilor necesare in vederea arhivarii
documentelor primare din anul anterior, conform prevederilor legale;
iili. Se va proceda la operareal/intocmirea comunicarilor de mentiuni in registrele
de stare civila;
iv. Se va proceda la transmiterea catre S.P.C.L.E.P. competent, a tuturor

comunicarilor de deces, in vederea actualizarii R.N.E.P.;
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v. Se va procedat la transmiterea extraselor de casatorie la C.N.A.R.N.N. —
INFONOT Bucuresti cu regimul matrimonial ales;
vi. Se va proceda la transmiterea copiilor certificatelor de divort la structura de
evidenta din cadrul S.P.C.L.E.P.-ului competent;
vii. Se va proceda la publicarea declaratiei de casatorie, in extras, - pe pagina
de internet a primariei/pe site-ul institutiei publice;
viii. Se va proceda la coaserea filelor desprinse din registrele de nastere
exemplarul | si Il si de casatorie exemplarul I;
iXx. Se va proceda la actualizarea Nomenclatorului arhivistic si/sau arhivarea

documentelor rezultate din activitatea de stare civila, conform prevederilor legale;

X. Se va proceda la inaintarea catre S.P.C.L.E.P-ul competent, a comunicarilor
de nastere/extrasul de casatorie/copie certificatului de divort emis de notar cu
acordul parental,

xi. Se va proceda la completarea registrului desfasurator al extraselor
multilingve/certificatelor de nastere, casatorie si deces;

xii. Se va proceda la studierea cu o mai mare atentie a reglementarilor legale
din domeniul starii civile, privind procedura de completare/intocmire actelor de
stare civila;

xiii. Se va proceda la studierea cu o0 mai mare atentie a reglementarilor legale
din domeniul starii civile, privind procedura de completare/eliberare a
duplicatelor certificatelor de stare civila;

xiv. Se va proceda la inaintarea extrasului de casatorie — casatorie mixta,
insotit de fotocopia certificatului de nastere + traducerea si actul de identitate al
sotului cetatean strain la D.G.E.P. conform prevederilor legale;

xv. Se va proceda la efectuarea demersurilor necesare in vederea publicarii
declaratiei de casatorie, in extras, pe pagina de internet a primariei/S.P.C.L.E.P.,
conform prevederilor legale;

xvi. Se va proceda la actualizarea Dispozitiei primarului privind delegarea
atributiilor de ofiter de stare civila, conf.art.3alin.3 din Legea nr.119/1996 cu privire
la actele de stare civila, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

xvii. Se va proceda la continuarea demersurilor privind asigurarea unui spatiu

adecvat, necesar desfasurarii activitatii de stare civila, conform prevederilor legale.

MASURILE LUATE S1 MODUL DE SOLUTIONARE, A DEFICIENTELOR
CONSTATATE
in ceea ce priveste greselile de fond sau formé& constatate in timpul controalelor, s-a

incercat, pe cat posibil, indreptarea in mare parte, a acestor nereguli, la fata locului.
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Referitor la celelalte problema nerezolvate in timpul controalelor, s-au stabilit modalitati de
rezolvare cu termene limita de solutionare si verificare a finalitatii, iar acolo unde erorile nu
s-au putut indrepta decat pe cale judecatoreasca sau prin dispozitia primarului, s-au stabilit
termene pana la care urmau sa se promoveze actiunile civile de anulare la instantele
judecatoresti competente sau dispozitiile de rectificare sau intocmire ulterioara, emise de
catre primarii localitatilor care au in pastrare registrele cu actele de stare civila.

Acolo unde situatia a impus-o0 si unde s-a constatat ca nu se acorda importanta
necesara acestor probleme de stare civila, colectivul de coordonare si control, inclusiv
conducerea Directiei de Evidenta Persoanelor Timis, a purtat discutii, cu seful serviciului

si/sau cu primarii acestor localitati.

IIl.PE LINIE JURIDICA S| DE RESURSE UMANE

Activitatea specifica, desfasurata de consilierul juridic, se reflecta in urmatoarele
activitati:

-s-a oferit sprijin si consultanta juridica de specialitate tuturor compartimentelor din
cadrul institutiei, realizandu-se informarea angajatilor cu privire la diverse acte interne,
modificari legislative, programe, rapoarte si analize periodice;

-a fost aplicata viza de legalitate lucrarilor intocmite de Serviciul de Evidenta
Persoanelor, privind furnizarea datelor cu caracter personal, conform dispozitiilor
Regulamentului UE 679/2016, precum si alte documente emise de catre acest serviciu si
care necesita viza de legalitate;

-a fost aplicata viza de legalitate lucrarilor intocmite de Serviciul de Stare Civila n
conformitate cu procedurile operationale stabilite in conformitate cu Codul intern
managerial, respectiv transcrieri acte stare civila, schimbari de nume pe cale
administrativa, rectificari de acte de stare civila, inregistrari nasteri tardive precum si alte
documente emise de catre acest serviciu si care necesitd viza de legalitate (situatii
transmise catre Directia Generalda pentru evidenta Persoanelor, corespondenta cu
serviciile de stare civila din judetul Timis);

-au fost verificate, modificate, avizate contracte si acte aditionale, fiind urmarita
derularea acestora;

-au fost acordate puncte de vedere, privitoare la interpretarea si aplicarea unor
dispozitii legale, pe linia activitatilor de evidenta a persoanelor si stare civila, conducerii
institutiei, cat si consultatii cu caracter juridic pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu

personalului institutiei;

27



-au fost identificate modificarile sau completarile intervenite in legislatia specifica
domeniului de activitate, in vederea aplicarii imediate, in activitatea Directiei, a tuturor
actelor normative si a reglementarilor specifice;

-au fost reprezentate interesele institutiei, in instantele pe a caror rol au fost
inregistrate actiuni la care institutia noastra a fost sau este parte, sens in care, s-au depus
inscrisuri;

-tinerea evidentei proceselor si a litigiilor in care Directia de Evidenta a Persoanelor
Timis a fost parte in cursul anului 2024 si informarea operativa si periodica a conducerii
asupra problemelor rezultate din litigiile aflate pe rolul instantelor judecatoresti. in cursul
anului 2024, au existat 5 cauze civile pe rolul instantelor de judecata, din care 2 cauze
civile (pe linie de stare civild) finalizate si 3 cauze civile (pe linie de stare civild) aflate inca

pe rolul instantelor de judecata.

In decursul perioadei analizate, inspectorul resurse umane a desfasurat
urmatoarele activitati:

-intocmirea documentatiei si acordarea sprijinului in procesul de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici si personalului contractual
pentru anul 2023;

-intocmirea programarii anuale a concediilor de odihna pentru angajatii institutiei
pentru anul 2025;

-intocmirea pontajelor zilnice/lunare ale salariatilor institutiei;

-intocmirea si eliberarea unui numar de 56 adeverinte la cererea salariatilor;

-actualizarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici si personalului
contractual;

-inregistrarea si transmiterea declaratjilor de avere si de interese ale functionarilor
publici, la A.N.I. ;

-evidenta funcitiilor publice prin intermediul portalului de management al A.N.F.P. si
a personalului contractual in R.E.V.I.S.ALL.;

-transmiterea la Agentia Nationala a Functionarilor Publici a rapoartelor pe linie de
etica si proceduri disciplinare;

-a fost solutionata corespondenta repartizata compartimentului resurse umane;

-asigura organizarea concursurilor de promovare in grad profesional, precum si de
recrutare, si desfasurarea acestora, astfel in perioada analizata au avut loc 2 concursuri
promovare in grad profesional (functii publice-servicul Stare Civila).

La finele anului 2024 la Directia de Evidenta a Persoanelor Timis erau 38 de
angajati din care 32 persoane-functionari publici iar 6 persoane-personal contractual. Nu

au fost sanctiuni disciplinare iar responsabilul de conduita nu a raportat nici un caz.
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IV. PE LINIE BUGET, FINANCIAR-CONTABILITATE S| ADMINISTRATIV

Elementul fundamental al activitatii pe linie de contabilitate a fost de a asigura
incadrarea cheltuielilor Directiei in limitele bugetare, diminuarea consumurilor i
optimizarea folosirii resurselor alocate pentru indeplinirea atributiilor legale.

Activitatea Directiei de Evidenta a Persoanelor Timis pe anul 2024 a fost finantata
de la bugetul Consiliului Judetean Timis.

Bugetul de cheltuieli aprobat pentru anul 2024 a fost de 4742,00 mii lei, din care
4270 mii lei pentru cheltuieli de personal, 434 mii lei pentru cheltuieli cu bunuri materiale,
38 mii lei pentru cheltuieli de capital.

Executia bugetara pe anul 2024 este urmatoarea : total cheltuieli 4464 mii lei, din
care, cheltuieli de personal 4051 mii lei, cheltuieli materiale 375 mii lei, cheltuieli capital
38 mii lei.

In anul 2024 avand in vedere activitatile specifice Serviciul Economic, Informatica si
Relatii Publice, stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei de
Evidenta a Persoanelor Timis, cat si atributiile stabilite in sarcina acestuia de catre
Directorul Executiv al institutiei, a desfasurat urmatoarele activitat;:

-a fost urmarita executia bugetara conform clasificatiei bugetare;

-a fost organizata si intocmita evidenta contabila cu respectarea prevederilor Legii
contabilitatii, Leg. nr.82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare;

-a fost intocmita lunar balanta de verificare a conturilor;

-au fost intocmite darile de seama trimestriale si anuale respectand normele
metodologice elaborate de Ministerul Finantelor, au fost avizate la Trezoreria Municipiului
Timisoara gi au fost depuse la termenele stabilite la ordonatorul principal de credite,
Consiliul Judetean Timis;

-periodic, au fost incasate contravaloarea imprimatelor actelor de stare civild si a
taxelor de verificare persoane in R.N.E.P.;

-a fost intocmit zilnic Registrul de casa si a fost verificatd concordanta dintre
disponibilitatile banesti existente in casa cu soldul Registrului de casa;

-permanent au fost intocmite ordine de plata, pe baza ordonantarii la plata, verificand
existenta semnaturilor autorizate, care ulterior au fost depuse la Trezoreria Municipiului
Timisoara, in vederea efectuarii platilor;

-a fost asigurata contabilitatea angajamentelor;

-a fost {inutd evidenta analitica si sintetica pentru intrarile si iegirile de materiale,

obiecte de inventar, mijloace fixe;
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-au fost inregistrate in contabilitate extrasele de cont;

-a fost intocmit lunar, bilantul scurt si situatia platilor restante;

-au fost verificate statele de plata de salarii, au fost intocmite documente de plata si au
fost respectate termenele legale privind salariile si contributile la bugetul de stat si
bugetele speciale;

-s-au completat lunar certificatele medicale si s-au depus Tmpreuna cu declaratia
lunara la C.A.S.S. Timis in termenele prevazute de lege;

-a fost asigurata desfasurarea ritmica a operatiunilor de decontare cu furnizorii.

In perioada 1 ianuarie 2024 - 31decembrie 2024, toate operatiunile contabile au fost
inregistrate in contabilitate, in ordine cronologica si sistematica, pe baza documentelor
justificative, corecte si legal intocmite, vizate pentru controlul financiar preventiv si
aprobate de ordonatorul tertiar de credite.

Pe parcursul anului 2024, s-au desfasurat urmatoarele activitati administrative:

-asigurarea stocurilor de materiale necesare desfasurarii activitatii (furnituri birou,
consumabile pentru imprimante, materiale pentru curatenie, carburanti, etc.), in limita
creditelor aprobate;

-achizitionarea de la Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor Bucuresti cu
imprimate de stare civila (registre si certificate de stare civilda) si distribuite contra cost
primariilor din judetul Timis;

-aprovizionarea de la Directia Generald pentru Evidenta Persoanelor Bucuresti cu
materiale necesare desfasurarii activitatii de evidenta a persoanelor si distribuite serviciilor
publice locale de evidenta a persoanelor din judetul Timis;

-efectuarea controlului medical anual obligatoriu, pentru toti angajatii institutiei;

-au fost efectuate instructaje periodice cu personalul pentru securitatea si sanatatea in
munca precum si in domeniul situatiilor de urgenta;

-a fost realizatad achizitia de echipamente IT in vederea completarii dotarilor existente
precum si a inlocuirii echipamentelor uzate fizic si moral care nu mai corespund cerintelor
actuale;

-s-a verificat starea de functionare a autoturismelor institutiei si remedierea oricarei
probleme pentru buna functionare a acestora;

-au fost reinoite asigurarile Casco si RCA autoturismelor din dotare;

-s-a realizat inventarul tuturor bunurilor aflate in proprietatea Directiei de Evidenta a

Persoanelor Timis.

V.PE LINIE DE SECRETARIAT SI RELATII CU PUBLICUL

Activitatea de secretariat s-a facut, cu respectarea normelor legale, corespondenta
specifica celor doua servicii de specialitate fiind cu evidente proprii.
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S-a asigurat inregistrarea tuturor documentelor de provenientd externa cat si
interna, dar si distributia lor controlata conform circuitului documentelor.

La nivelul Directiei de Evidentda a Persoanelor Timis pe anul 2024, au fost
inregistrate registrele si alocate plaje de numere in registrul unic, conform dispozitiei nr.
244/21.12.2023.

La nivelul Directiei au fost inregistrate:

- 49 pozitii in Registrul unic pentru inregistrarea registrelor si condicilor;

- 4698 lucrari in Registrul de corespondenta ordinara;

- 1103 lucrari in Registrul pentru furnizarea datelor cu caracter personal;

- 0 petitii in Registrul de evidenta a petitiilor;

-10 audiente in Registrul de evidenta a audientelor;

- 5 solicitari in Registrul privind accesul la informatii de interes public;

-1 cereri in Registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de identitate si

pentru stabilirea resedintei;

-1 fise In Registrul pentru evidenta fiselor de insotire a loturilor de productie a
cartilor de identitate;

-1492 lucrari in Registrul Transcrieri;

- 212 lucrari in Registrul Rectificari / Reconstituiri;

- 15 lucrari in Registrul inregistrari Tardive;

- 164 lucrari in Registrul Schimbare Nume .

Au fost inregistrate 157 radiograme primite de la Directia Generala pentru Evidenta
Persoanelor Bucuresti si redirectionate celor 22 de servicii publice comunitare locale de
evidenta a persoanelor si a 99 oficii de stare civila din judetul Timis.

Audientele s-au desfasurat conform programului aprobat prin Regulamentului de
Ordine Interioara si in conformitate cu prevederile legale. La nivelul Directiei, s-au
inregistrat in 2024 un numar de 5 solicitari in baza Legii 544/2001 privind accesul la
informatiile cu caracter public.

S-a acordat importanta cuvenita site-ului Directiei, astfel, au fost postate pe site, de
cate ori s-a considerat necesar, anunturi, comunicate din specificul activtatii desfasurate,
spre a veni in sprijinul cetatenilor.

DIRECTOR EXECUTIV,

Stefan Fréasia
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STRATEGIA DIRECTIEI DE EVIDENTA A PERSOANELOR TIMIS
PENTRU ANUL 2025

Pentru anul 2025 se au in vedere urmatoarele obiective :

Actualizarea aplicatiei informatice pentru Serviciile publice comunitare locale de
evidenta a persoanelor din raza de competenta;

Desfasurarea actiunilor specifice pentru operationalizarea emiterii cartilor
electronice de identitate, in functie de modificarile legislative;

Desfasurarea actiunilor specifice privitoare la derularea Proiectului Sistemului
Informatic Integrat de Emitere a Actelor de Stare Civila ( SIIEASC );

La solicitarea unitatilor administrativ teritoriale de pe raza judetului Timis,
acordarea sprijinului in vederea intocmirii, potrivit normelor legale in vigoare, a
documentatiei referitoare la infiintarea serviciilor publice comunitare locale de evidenta a
persoanelor in localitatile in care nu au functionat formatiuni de evidenta a persoanelor,
conform O.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor. Initierea gi formarea personalului nou incadrat la

serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor nou infiintate.

DIRECTOR EXECUTIV,

Stefan Frasia
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